
Календарный план реализации инновационного проекта  
на 2024-2027 год 

 

№ 

Наименование 
мероприятия 

Срок реализации 
(период или 
дата) и место 
проведения/ 

представления 

Категория  
участников 

 Ожидаемый результат 
мероприятия 

1 Этап 1. Информационно-проектировочный  
1.1 Организация 

работы проектной 
деятельностью 
ДОО  

Сентябрь 2024,  
ДОО 

 Разработчики 
проекта 

Механизм управления 
проектной 
деятельностью ДОО. 
 Создание условий для 
инновации(организаци
онные, 
информационно-

методические, научно-

методические, 
мотивационные, 
кадровые, 
материально-

технические)  
 Создание рабочей 

группы 
участников 
инновационного 
проекта и 
распределение 
обязанностей 
среди участников 
рабочей группы. 

Сентябрь 
Октябрь –
2024г, 
ДОО 

Разработчики 
проекта 

Издание приказа, 
разработано 
Положение  о 
деятельности рабочей 
группы. 
Протокол заседания 
рабочей группы. 

Диагностическая деятельность 

1.2 Анализ научно-

методических 
источников, 
образовательной 
среды и условий  и 
педагогической 
документации 

ДОО  

Сентябрь 2024, 
ДОО  

Разработчики 
проекта 

Аналитическая 
справка. База 
информации, теории и 
методологии 
инновационной 
деятельности 

 Разработать 
диагностический 
инструментарий 
для выявления 

Сентябрь-

октябрь 2024, 
ДОО 

Разработчики 
проекта 

Банк диагностических 
методик проекта. 



уровня развития 
социального 
интеллекта 
дошкольников   

 Диагностика 
участников 
проекта 

Январь 2025г,  

ДОО 

Все участники 
образовательного 
процесса 

Аналитическая справка 
о выявлении уровня 
развития социального 
интеллекта старших 
дошкольников, 
посредством 
анкетирования и 
опроса родителей. 

 Диагностика 
участников 
проекта 

Декабрь 2027г, 
ДОО 

Все участники 
образовательного 
процесса 

Аналитическая справка 

О динамике развития 
социального 
интеллекта у 

дошкольников, что  
определит 
эффективность 
примененных методов 
и приемов. 
 

2.                                       Теоретическая деятельность 

 Разработать 
систему 
культурных 
практик 

Ноябрь2024, 
ДОО 

Рабочая группа Концепция системы 
культурных практик  
художественно-

эстетической 
направленности с 
целью развития 
социального 
интеллекта старших 
дошкольников.   

 Обучение 
педагогов по 
повышению 
компетенций по 
теме проекта 

Декабрь 2024,  
Центр 
дополнительно
го образования 

Педагоги ДОО Удостоверения о 
прохождении курсов 
повышения 
квалификации 

 Создание условий 
для проектной 
деятельности: 
 - информационно- 

методические, 
- материально-

Февраль  - 
апрель 2025, 

ДОО  

Администрация 
ДОО  

- Разработан сайт 
инновационной 
деятельности ДОО  на 
отдельной платформе. 
- оснащены 
педагогическим  



технические оборудованием 
центры: игры, 
творчества, 
театрализации и 
музицирования, 
познания и 
коммуникации, 
музыкальный зал, 
библиотека 

 Подведение 
итогов 1 этапа 
реализации 
проекта 

Май 2025г, 
ДОО 

Педагогический 
коллектив ДОО 

Отчет на 
педагогическом совете 
ДОО. 

 Этап 2. Организационно-деятельностный  
3 Практическая деятельность 

3.1 Создание 
целостной 
системы 
педагогического 
сопровождения  

Сентябрь-

ноябрь2025г 
ДОО  

Рабочая группа 
инновационного 
проекта 

- Создан банк 
методических 
материалов 
(вариативных форм, 
способов, методов, 
средств 
педагогического 
сопровождения). 

-Разработан 
педагогический 
кейс: подобраны 
художественные 
произведения, 
музыкальные 
композиции, 
материалы для 
творческой 
деятельности. 
 

3.2 Провести серию 
выставок 
детского 
творчества 

Ежемесячно, 

ДОО 

Все участники 
образовательного 
процесса 

Продукты детского 
творчества, фотоотчет, 
размещение 
материалов на 
страницах соцсетей 
ДОО. 

3.3 Проведение 
мероприятий в 
рамках работы 
центра 
«ПОЛЕТ»: 

Ноябрь 2025 - 

апрель 2026г, 

ДОО 

 

 

Все участники 
образовательного 
процесса, 
социальные 
партнеры 

План работы 
мероприятий центра 
«ПОЛЕТ»,  

посредством цифровых 
ресурсов (сетевая 



 

- «Кубанская 
Ярмарка» 

 

 

 

 

 

- творческий 
марафон:  
«Искусство быть 
собой»; 
 

 

 

-Мастер-класс 
«Маленькие 
театралы»,  
-семинар-

практикум 
«Эмоциональная 
палитра»; 
 

 - творческий 
фестиваль 
«Фестиваль 
талантов» 

 

 

Ноябрь  2025 

ДОО 

 

 

 

 

 

 

Январь 2026г, 

ДОО 

 

 

 

 

Февраль 2026г, 
ДОО  
 

Март 2026г, 

ДОО 

 

 

 

Апрель 2026г 

ДОО 

 

Педагоги ДОО, 

Сетевые 
партнеры 
(краснодарское 
казачество 
«Пашковское») 
 

Педагоги, дети, 

сетевые 
партнеры 
(детская 
библиотека 
«Медиацентр») 
 

Дети, педагоги, 
ДОО 
муниципалитета 

Педагоги ДОО 

 

 

 

 

Дети, педагоги, 
ДОО 
муниципалитета 

платформа для обмена 
опытом, он-лайн 
мероприятия,  гид-

экскурсии, аудио- 

подкасты): 

4 Методическая деятельность 

4.1 Создать 
сообщество для 
обмена опытом 
между всеми 
участниками 
образовательных 
отношений и 
социальными 
партнерами  

Октябрь 2025, 
ДОО 

Рабочая группа, 
социальные 
партнеры 

Положение о центре 
«ПОЛЕТ»,  

 

4.2 Разработать 
методическое 
пособие 

Декабрь 2025г- 

март 2026г,  

ДОО 

Рабочая группа 
инновационного 
проекта 

Разработаны 
методические пособия 
(педагогический кейс): 
1.«Игры без границ». 
2. «Школа эмпатии». 
3. «Музыкальный 
калейдоскоп». 



 

 

4.3 Разработать 
рекомендации 
для педагогов и 
родителей. 

Октябрь 2027, 
ДОО 

Рабочая группа 
инновационного 
проекта 

Разработаны 
рекомендации по 
апробации и 
внедрению системы 
культурных практик в 
образовательный 
процесс других ДОО 

                                    Этап 3. Рефлексивно – обобщающий  
5 Трансляционная деятельность 

5.1 Участие в 
конференциях, 
семинарах, 
вебинарах, 
мастер-классах  

в том числе в 
дистанционном 
формате.  
 

Сентябрь 2026-

май 2027г, 
ДОО 

Педагоги ДОО  публикации в 
сборниках по 
материалам 
конференций, справки, 
сертификаты об 
участии. 

5.2 Провести серии 
мастер-класс для 
педагогов 
других ДОО по 
реализации 
проекта, 
поделиться 
методами и 
приемами 
работы с детьми, 
стимулировать 
внедрение 
проекта в других 
учреждениях. 

Январь – март 
2027г, 
ДОО 

Рабочая группа 
ДОО, сетевые 
партнеры. 

Разработан 
информационный 
ресурс проекта (веб-

сайт, презентация, 
буклет), который будет 
содержать 
информацию о 
проекте, о его 
результатах, о методах 
и приемах работы, о 
рекомендациях по 
внедрению проекта. 

5.3 Педагогическая 
рефлексия 
процесса и 
итогов 
инновационной 
деятельности 

Май 2027, ДОО Педагоги ДОО Отчет на 
педагогическом совете.  
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